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Karriereentwicklung

Gestarkt und motiviert
in eine erfullende
berufliche Zukunft.
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Wieso Karriereentwicklu ng? Um was geht es eigentlich in unserer taglichen Arbeit fiir die wir mehr als
ein Viertel unserer Lebenszeit aufbringen? Erfiillung und Erfolg - eine Kombination aus einer Tatigkeit, in der Sie sich
entfalten und weiterentwickeln kénnen mit einem Thema, das Sie tiefer interessiert und deswegen gleichzeitig Sinn und
Inhalt stiftet und mit dem Sie lhren Beitrag in der Gesellschaft leisten. Dabei sind Erfolg und Erfilllung fiir jeden Menschen
unterschiedlich und einzigartig definiert und zusammengesetzt - zum Gliick. In Zeiten der beruflichen Veranderung geht
es darum, die fur Sie individuell passende Kombination zu gestalten, die Ihr Berufsleben langfristig erfolgreich und erfallt
machen Lassen Sie uns gemeinsam — mit meinem bewéahrten Prozess basierend auf 12 Jahren Karriere- und
Persénlichkeitsentwicklung — lhre Erfolgs- und Erfullungskomposition herausarbeiten und verwirklichen.

Der ergebnisorientierte Prozess. Nachdem wirim kostenlosen Erstgesprach (30min. virtuell), dass Sie
tber meine Website buchen koénnen, gemeinsam herausgefunden, wie mein Angebot Sie in Ihrer aktuellen beruflichen
Situation unterstitzen kann und Sie sich fir eine 3- oder 6-monatiges Paket fur unsere Zusammenarbeit entschieden
haben, beginnen wir mit konkreten Schritten in die Umsetzung des erprobten und ergebnisorientierten Prozesses.

FREUDE * POTENZIAL ‘ ERFOLG * ERFULLUNG

entdecken entfalten gestalten erleben

Analyse Konzeption Realisation Ergebnis
Fahigkeiten/Starken Potenzial v Bewerbungsunterlage v Ubereinstimmung
Wiinsche/Ziele/Wer Personlichkeit n/Geschaftsidee/ SEO von TUN und SEIN
Interessen/ Themen Fahigkeiten ¥" Vor- und Nachbereiten v Klarheit und Sinn
Tatigkeitsbereich/ Kenntnisse Gesprache/Netzwerk v Zufriedenheit/Authen
Personlichkeit/Marke Markte/akt. Themen v Prozessbegleitung tizitdt/Motivation
Fachlichkeit/Branche Zukunftstrends v' Sparring/Optimierung = Kontinuierliches
Werte/Rahmenbed. Vision / Positionierung =» Passende Position Wachstum
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De
mit klarem Fokus auf die Wirksamkeit. Methodisch kommen Elemente aus Coaching, Beratung, Marketing,
Kommunikation sowie Motivation und Mentaltraining mit aktuellen Ergebnissen aus der Hirnforschung kombiniert zum
Einsatz. Zunachst erfassen wir alle Einzelteile Ihrer Fahigkeiten, Ihrer Kenntnisse und lhrer Persénlichkeit analysieren
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Prozess der Karriere- und Personlichkeitsentwicklung ist ein ganzheitlicher, zielorientierter und pragmatisch Ansatz

diese. Durch die ehrliche Reflektion und die authentische Auseinandersetzung mit Ihren Wiinschen, Trdumen, Interessen
und Zielen entdecken Sie lhre Freude neu. AnschlieBend setzen wir die ermittelten Einzelteile unter der Zugabe von
Trends und Zukunftsthemen unter Beachtung des aktuellen Marktgeschehens wie zu einem neuen individuellen Mosaik
zusammen, das lhnen entspricht. Wie schon Aristoteles wusste, ist das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile. Nach
der Neupositionierung gehen wir in die Umsetzung. Erfolg zu gestalten, bedeutet die individuell definierten Ziele
umzusetzen, die Personlichkeit fur die neue Position zu entwickeln und das Fachwissen sowie die Kenntnisse zu
erweitern oder anzupassen, um gestarkt und motiviert in Ihre beruflich erfilllende Zukunft zu starten.

Entdecken Sie Freude. Erst wenn Sie Ihr ~warum” kennen - ein sinnstiftendes, motivierendes Ziel, bei dem Sie
Freude und Lebendigkeit empfinden, sind Sie gewillt sich dafiir einzusetzen. In beruflichen Veranderungssituationen ist
die gezielte Aktualisierung lhres klar definierten Ziels Voraussetzung und Motivation zugleich. Erkennen Sie Themen und
Interessen, definieren |hren Vorstellungen und Wiinschen, reflektieren Sie Ihre Kenntnisse und Fahigkeiten sowie lhre
Personlichkeit und lhre Zukunftspléne. Das sind die entscheidenden Faktoren fiir lhre berufliche Neuausrichtung an
denen Sie wachsen und sich herausfordern kénnen, Sinn finden und Ihre Freude wieder spiren kénnen. lhre
wiederentdeckte Freude ist die Energie, um sich auf neue Wege zu einzulassen, neue Erfahrungen zu machen und neue
Erkenntnisse zu gewinnen sowie fokussiert und erfolgreich in die lhre erfolgreiche und erfiilite berufliche Zukunft
durchzustarten.
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Entfalten Sie Potenzial. winsche sind die Vorboten unserer Fahigkeiten (Johann Wolfgang von Goethe). In
jedem von uns sind Winsche, Vorstellungen, Ziele aber auch Talente und Fahigkeiten angelegt, die erkannt,
weiterentwickelt und genutzt werden méchten. In unserem routinierten Arbeitsalltag sind unsere Fahigkeiten und Stérken
aber auch unsere Wiinsche kaum wahrnehmbar. In unserer Zusammenarbeit unterstitze ich Sie dabei lhre Wiinsche,
Starken, Fahigkeiten und Kenntnisse wiederzuentdecken und zu entfalten, um beruflich und persénlich zu wachsen. Es
geht darum, lhre einzigartigen Fahigkeiten zu identifizieren, gezielt zu kombinieren und ggf. zu erweitern, um ein
authentisches und erflllendes Berufsleben aufzubauen. lhr klar definiertes Potenzial gibt Ihnen die Basis, souveran und
selbstbewusst in neue Rollen zu wachen und dort sicher zu agieren. Sie lernen, Hindernisse zu Uberwinden, die Sie bisher
blockiert haben, und den Mut zu finden, |hre beruflichen Winsche und Ziele aktiv zu umzusetzen.

Gestalten Sie El‘f0|g. Erfolg bedeutet individuelle Ziele zu erreichen. So unterschiedlich wir Menschen sind
so unterschiedlich gestaltet sich die individuelle Definition von Erfolg. Die Gestaltung des Erfolgs beginnt mit der Definition
klar messbarer individueller Ziele und wird mit der konsequenten und kontinuierlichen Umsetzung kleiner Schritte
und Mafinahmen erreicht. Erfolg ist mehr als das Resultat kurzfristiger Ziele — er ist Ausdruck einer Vorstellung, die
Sie selbst gestalten. Damit beruflich langfristiger Erfolg entsteht, ist eine klare Positionierung bestehend aus lhren
Werten, lhrer Fachlichkeit und |hrer Personlichkeit entscheidend. So kénnen wir gemeinsam ein authentisches
Selbstvermarktungskonzept und damit eine Karriere aufbauen, die nicht nur erfolgreich, sondern erfilllend ist, sondern lhre
weitere berufliche Zukunft mit beinhaltet.

Was meine Kunden sagen. Vorteile der Zusammenarbeit.

»Mit Frau Hausler konnte ich mich selbst neu positionieren und meine v Individuelle Unterstiitzung
berufliche Richtung schérfen. lhre strategische Herangehens-weise und v Strukturierter & erprobter Prozess
das individuelle Coaching waren essenziell fir meine neue berufliche v authentische Positionierung
Rolle.” ¥ Klarheit durch Zieldefinition

»Frau Hausler unterstitzt auf beeindruckende Weise durch gezielte v Selbstvertrauen & Mut zur
Fragen und einfiihlsame Gesprache dabei, eine klare Karriereperspektive Veranderung durch klare Schritte

zu entwickeln. Ihre Erfahrung und ihr umfangreiches Netzwerk haben mir
geholfen, meinen nachsten Karriereschritt zu finden.”

Langfristige Berufswegeplanung
7 Exklusive Startplédtze pro Monat

,Die Zusammenarbeit war inspirierend und zielorientiert. Frau Hausler j2danre Erfahiing &8I0 KOdan
hat mir Struktur und Selbstvertrauen gegeben, was mir auf meinem Weg !\!achhaltlger Erfolg und Erfiillung
in die Selbsténdigkeit entscheidend geholfen hat.” im Berufsleben
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Erleben Sie El'fU”LII’Ig. Erfullung entsteht, wenn man Sie nach lhren eigenen Werten leben und authentisch
sein kénnen. Sie fahlen sich erfillt, wenn Authentizitdt, Wohlbefinden und der Beitrag zur Gemeinschaft — im Einklang
sind. Mit dieser Vorgehenswiese werden Sie nicht nur berufliche Ziele erreichen, sondern auch Ihre Persénlichkeit
entfalten und lhre Werte leben. Ein Berufsleben, das lhnen Freude bringt, weil es neben lhrer Leistung und Entfaltung
auch Sinn stiftet. Wenn Erfolg und Erfillung im Gleichgewicht stehen, erleben Sie Stabilitét, groRe Motivation haben viel
Energie und kénnen in Zufriedenheit und Freiheit, Ihr volles Potenzial auszuschépfen — jeden Tag aufs Neue.
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Erfolg geSi
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Bereit in ihre erflillende berufliche Zukunft zu starten?
Vereinbaren Sie jetzt Ihr kostenloses Erstgesprach.

Lassen Sie uns gemeinsam iber Ihre aktuelle berufliche
Situation besprechen. In unserem Gespréch finden wir
heraus, wie mein Angebot Sie unterstiitzen kann und welche
konkreten Schritte wir fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit
gehen kénnen. Ich freue mich jetzt schon darauf, Sie

kennenzulernen! E_E E

lhre Barbara Hausler

Barbara Hausler

L]
Systemischer Coach und Berater (SE) }( -
Business - Coach (IHK-zertifiziert) ,ZO\
Dipl.- Betriebswirtin (BA) - W 7

Dipl.- Sozialpadagogin (BA)
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